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ОРІЄНТОВНИЙ ПЛАН РОБОТИ РОБОЧОЇ ГРУПИ
з проведення  комплексного вивчення й самооцінювання управлінських та освітніх процесів

За компонентом ІІ. «Організація освітнього процесу з урахуванням індивідуальних особливостей, потреб і можливостей кожного вихованця»; 
Компонентом ІІІ «Формування кадрового складу, підвищення кваліфікації педагогічних працівників»

у Хмельницькому ЗДО №28 «Пролісок» на 2025-2026 н.р.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	І етап. ПІДГОТОВЧИЙ

	1. 
	Затвердження членів робочої групи з питань вивчення й самооцінювання якості освітньої діяльності.

	Вересень 2025 р.
	Директор ХЗДО
(Наказ)

	2. 
	Вивчення нормативно- правових документів про створення внутрішньої системи забезпечення якості освіти. Визначення моделі внутрішньої системи забезпечення якості освіти на 2023-2029 роки. 

	Вересень 2025 р.
	Робоча група

	3. 
	Ознайомлення з компонентами, критеріям та індикаторами оцінювання освітніх і управлінських процесів за компонентом ІІ - «Організація освітнього процесу з урахуванням індивідуальних особливостей, потреб і можливостей кожного вихованця»

	Вересень 2025 р.
	Робоча група

	4. 
	Ознайомлення з компонентами, критеріям та індикаторами оцінювання освітніх і управлінських процесів за компонентом ІІІ - «Формування кадрового складу, підвищення кваліфікації педагогічних працівників»

	Лютий 2026 р.
	Робоча група

	5. 
	Підготовка стимульного матеріалу для оцінювання за компонентом ІІ - «Організація освітнього процесу з урахуванням індивідуальних особливостей, потреб і можливостей кожного вихованця» та компонентом ІІІ – «Формування кадрового складу, підвищення кваліфікації педагогічних працівників»


	Вересень 2025 р. – 
травень 2026 р.
	Робоча група

	ІІ етап. ДІЯЛЬНІСНИЙ

	 6.
	Проведення навчання для членів робочої групи щодо визначення і аналізу відповідного компоненту системи забезпечення якості
	Протягом року
	Робоча група

	7.
	Розробка опитувальних анкет, узгодження їх змісту за компонентом ІІ - «Організація освітнього процесу з урахуванням індивідуальних особливостей, потреб і можливостей кожного вихованця» та компонентом ІІІ – «Формування кадрового складу, підвищення кваліфікації педагогічних працівників»

	Протягом року
	Робоча група

	8.
	Організація та проведення комплексного самооцінювання якості освітніх і управлінських процесів у 2025 - 2026 н.р. за компонентом ІІ - «Організація освітнього процесу з урахуванням індивідуальних особливостей, потреб і можливостей кожного вихованця» та компонентом ІІІ – «Формування кадрового складу, підвищення кваліфікації педагогічних працівників»

	Протягом року
	Робоча група

	9.
	Проведення опитування та анкетування серед педагогічних працівників та їх батьків

	Протягом року
	Робоча група

	ІІІ етап. УЗАГАЛЬНЕННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ

	9.
	Підготовка звіту за результатами самооцінювання якості освітніх і управлінських процесів у 2025 - 2026 н.р за компонентом ІІ - «Організація освітнього процесу з урахуванням індивідуальних особливостей, потреб і можливостей кожного вихованця» та компонентом ІІІ – «Формування кадрового складу, підвищення кваліфікації педагогічних працівників»

	Січень 2026 р.
Травень 2026 р.
	Робоча група

	10.
	Узагальнення результатів в довідці з самооцінювання якості освітніх і управлінських процесів у 2025 - 2026 н.р за компонентом ІІ - «Організація освітнього процесу з урахуванням індивідуальних особливостей, потреб і можливостей кожного вихованця» та компонентом ІІІ – «Формування кадрового складу, підвищення кваліфікації педагогічних працівників»

	Січень 2026 р.
Травень 2026 р.
	Робоча група

	IV етап. ПРЕДСТАВЛЕННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ

	11.
	Ознайомлення із результатами самооцінювання якості освітніх і управлінських процесів у 2025 - 2026 н.р за компонентом ІІ - «Організація освітнього процесу з урахуванням індивідуальних особливостей, потреб і можливостей кожного вихованця» та компонентом ІІІ – «Формування кадрового складу, підвищення кваліфікації педагогічних працівників» та визначення шляхів вдосконалення освітньої діяльності на наступні навчальні роки.
	Травень 2026 року
(узагальнювально-аналітична педагогічна рада)
	Робоча група











